ROMANIA

Y JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primériei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

nr.17558/12.07.2019
ANUNT

Avand in vedere prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata (2), cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu
prevederile HG nr. 611/2008 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificdrile si completarile ulterioare

Unitatea Administrativ — Teritoriala - Oras Curtici organizeaza
CONCURS

de recrutare pentru ocuparea urmatoarelor functii publice vacante:

1. CONSILIER, clasa I, grad profesional SUPERIOR - SERVICIUL
RESURSE UMANE, MANAGEMENT DE PROIECT SI RELATII
PUBLICE - Compartimentul Resurse Umane

Conditii de participare la concurs:
Conditiile prevazute de art.54 din Legea nr.188/1999 privind Statutul

functionarilor publici, republicatd (2), cu modificarile si completarile ulterioare;
Vechime in specialitate: minimum 7 ani in specialitatea studiilor absolvite;
Studii ialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomé de licenta sau
echivalenta in stiinte economice sau in stiinte juridice;
Termen de depunere a dosarelor: 20 de zile de la publicarea anuntului in
Monitorul Oficial al Romaniei partea a IlI-a.
Probe stabilite pentru concurs:
- selectia dosarelor: maxim 5 zile de la expirarea termenului de depunerea
dosarelor;
- proba scrisa: in data de 12.08.2019, ora 10%;
- interviul: in data de 14.08.2019, ora 149;

2. INSPECTOR, clasa I, grad profesional ASISTENT - SERVICIUL
RESURSE UMANE, MANAGEMENT DE PROIECT SI RELATII
PUBLICE - Compartimentul Management de Proiect

Conditii de participare la concurs:
Conditiile prevazute de art.54 din Legea nr.188/1999 privind Statutul

functionarilor publici, republicatd (2), cu modificarile si completarile ulterioare;
Vechime in specialitate: minimum 1 an in specialitatea studiilor absolvite;
Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma3,
respectiv studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau
echivalentd in stiinte economice;



Termen de depunere a dosarelor: 20 de zile de la publicarea anuntului in
Monitorul Oficial al Romaniei partea a III-a.
Probe stabilite pentru concurs:

- selectia dosarelor: maxim 5 zile de la expirarea termenului de depunerea
dosarelor;

- proba scrisa: in data de 12.08.2019, ora 10%;

- interviul: in data de 14.08.2019, ora 149°;

Atat proba scrisa cat si interviul se vor desfasura la sediul Unitétii Administrativ
- Teritoriale - Oras Curtici, situat pe strada Primarie, nr.47.

Dosarul de finscriere la concurs trebuie sd contind in mod obligatoriu
documentele prevazute la art.49 din H.G. nr.611/2008 privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completéarile ulterioare.

Bibliografia si continutul dosarului de inscriere la concurs sunt afisate la sediul
institutiei si pe site-ul acesteia www.primariacurtici.ro”

Persoana de contact pentru relatii suplimentare este di Megiesan Darius -
Mircea nr. de telefon 0257 - 464 004, int.5 sau mobil 0745 - 389859,

PRIMAR,
jr. Ban Ioan - Bogdan
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ROMANIA

\/ JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primariei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

BIBLIOGRAFIE
pentru sustinerea concursului pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante de CONSILIER, clasa I, grad profesional SUPERIOR -
SERVICIUL RESURSE UMANE, MANAGEMENT DE PROIECT SI RELATII
PUBLICE - Compartimentul Resurse Umane

1.CONSTITUTIA ROMANIEI din 21 noiembrie 1991, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2.LEGEA nr.215 din 23 aprilie 2001, a administratiei publice locale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.LEGEA nr.188 din 8 decembrie 1999, privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.LEGEA nr.7 din 18 februarie 2004, privind Codul de conduitd a
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
5.LEGEA nr.53 din 24 ianuarie 2003 - Codul muncii - republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6.LEGEA - CADRU nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, actualizatd cu modificarile si completéarile
ulterioare;

7.HOTARAREA GUVERNULUI nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

8.HOTARAREA GUVERNULUI nr.611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

9.HOTARAREA GUVERNULUI nr.432 din 23 martie 2004 privind dosarul
profesional al functionarilor publici, actualizaté cu modificarile si completarile
ulterioare;

10.HOTARARE GUVERNULUI nr.905 din 14 decembrie 2017 privind
registrul general de evidenta a salariatilor.
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tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

BIBLIOGRAFIE
pentru sustinerea concursului pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante de INSPECTOR, clasa I, grad profesional ASISTENT -
SERVICIUL RESURSE UMANE, MANAGEMENT DE PROIECT SI RELATII
PUBLICE - Compartimentul Management de Proiect

1.CONSTITUTIA ROMANIEI din 21 noiembrie 1991, republicatda, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2.LEGEA nr.188 din 8 decembrie 1999, privind Statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.LEGEA nr.7 din 18 februarie 2004, privind Codul de conduita a
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.LEGEA nr.215 din 23 aprilie 2001, a administratiei publice locale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.HOTARAREA GUVERNULUI nr.398 din 27 mai 2015 pentru stabilirea
cadrului institutional de coordonare si gestionare a fondurilor europene
structurale si de investitii si pentru asigurarea continuitatii cadrului institutional
de coordonare si gestionare a instrumentelor structurale 2007-2013, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6.0rdinul Ministerului Dezvoltdrii Regionale si a Locuintei nr.568 din
29 julie 2009 pentru aprobarea categoriilor de cheltuieli eligibile efectuate in
implementarea proiectelor finantate in cadrul Programului de cooperare
transfrontaliera Ungaria-Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIMAR,
jr. Ban Ioan(= |




ROMANIA

JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primariei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

DOSARUL DE INSCRIERE

pentru concursul de recrutare pentru ocuparea functiilor publice
vacante

Pentru concursul de recrutare (functii publice de conducere si

functii publice de executie), dosarul va cuprinde urmatoarele documente,
conform prevederilor art. 49 din Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, modificata si completata de H.G. nr. 761 din 11 octombrie 2017:

VVVY

A4

formularul de inscriere;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupa caz;

copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie
al candidatului;

copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare pentru
efort fizic, in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard
indeplinirea unor conditii specifice care implicd efort fizic si se testeazd prin
proba suplimentara;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s3 ateste calitatea sau
lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Curtici, sef serviciu R.U.M.P.R.P,
12.07.2019 ec. Megiesan Darius - Mircea



