§ ot i, KESIG TRALD COMERTUL U D PE LANGA TRIBUNALUL

N ARAD
ACTUL CONSTITUTIV ey
AL SOCIETATH "REGIO Il. FEGR l;ﬁek‘%g?mr@ “mMA“Hﬁﬁ v
ACTUALIZAT CONFORM HOTARA} *1712:05.2015 _

---CAP.I. IDENTIFICARE. ‘ : .
Art.l.-Actul Constitutiv de fatd stabileste cadrul §i limitele intre care functioneaza societatea constituit de
asociatul unic, subscrisa Oragul Curtici prin Consiliul Local al oragului Curtici persoan juridici roman,
cu sediul in Curtici, str. Metianu, nr.22A, judetul Arad, reprezentat¥ prin ing. A. Anitei Nicolae, in functia
de Primar, avand forma juridicd de societate cu rispundere limitat. e

---CAP.I1. FORMA, DENUMIREA, SEDIUL SOCIAL SI DURATA DE FUNCTIONARE A
SOCIETATIL - :
---Art.2.-Societatea la care se referd prezentul act constitutiv, poartd denumirea "REGIO INTEGRAL"
S.R.L., este organizati sub formi de societate cu raspundere limitatd, cu asociat unic si isi are sediul in
Curtici, str:Metianu, nr.22A, Jud.Arad.
---Prin hotérérea asociatului unic luatd in indeplinirea atributiilor prevazute la art. 9, societatea va putea
infiinta sedii secundare- sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea . uniti{i fir3 personalitate
Juridicd-, in orice localitate din tar3, precum si in striinatate, in functie de interesele i necesititile practice
care vor apare in timpul functiondrii si activitdtii ei, cu respectarea reglementirilor legale aplicabile in
materie. _ :
---Art.3.-Durata de functionare a societatii "REGIO INTEGRAL " S.R.L. este nelimitata.
---CAP.III.CAPITAL SOCIAL.
---Art.4.-Capitalul social subscris este in valoare de 500.000 lei (cinciutemiilei).
+ ---Art.5.-Capitalul social este format din aport in intregime in numerar, care se va depune la o banca de pe
teritoriul Romaniei, pand la autorizarea functiondrii societatii.
Art.6.-Partile sociale ale capitalului social sunt in numar de 5000 (cincimii) prin divizarea acestuia in pirti
de cate 100 lei (unasuitalei) fiecare si apartin in totalitate si exclusiv asociatului -unic Oragul Curtici prin
Consiliul Local al orasului Curtici, ciruia ii apariin de asemenea in totalitate si exclusiv beneficiile
societatii, precum §i toate riscurile §i consecintele pierderilor, pana la limita capitalului social,------sssnznnmm-
------- Cesiunea totald sau partiala a pértilor sociale definute in capitalul social, se face prin actul de
dispozitie al asociatului unic, cu respectarea conditiilor de forma si publicitate previzute de lege.---mmemnenn-
---CAP.IV. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII -

---Activitatea principald este: 9329 Alte activitiiti recreative si distractive n.c.a. ;
---Societatea va mai desfasura si urmitoarele activitati:
310 Fabricarea de mobila;
3101 Fabricarea de mobila pentru birouri si magazine;
3102 Fabricarea de mobila pentru bucatarii;
3103 Fabricarea de saltele si somiere; —
3109 Fabricarea de mobila n.c.a. ;
3240 Fabricarea jocurilor si jucariilor;
331 Repararea articolelor fabricate din metal; repararea maginilor si echipamentelor; --eeemevouieacee
3319 Repararea altor echipamente; —

383 Recuperarea materialelor;
3831 Demontarea (dezasamblarea) maginilor si a echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea
materialelor; ’ ;

3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate; : :
412 Lucriri de constructii a clddirilor rezidentiale si nerezidentiale;
4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;
421 Lucriri de constructii a drumurilor si a ciilor ferate; -
4211 Lucrdri de constructii a drumurilor si autostrazilor; ---
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559 Alte servicii de cazare;

. 431 Lucriri de demolare si de pregitire a terenului;
4311 Lucrri de demolare a constructiilor;
4312 Lucrari de pregatire a terenului;
433 Lucriri de finisare; ‘
4331 Lucrari de ipsoserie;
4332 Lucréri de tamplarie si dulgherie;
4333 Lucréri de pardosire si placare a peretilor;
4334 Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri;
4339 Alte lucrari de finisare; ~=-
439 Alte lucriri speciale de constructii;
4391 Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii;
4399 Alte lucrdri speciale de constructii n.c.a.;
471 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate; -
4711 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate cu vénzare predominanta de produse alimentare,
bauturi §i tutun; - ‘

4719 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate cu vénzare predominanta de produse nealimentare; -
s21 Depozitﬁri; . '
52 10 Depozitari;
522 Activitiifi anexe pentru transporturi;
5224 Manipuldri;
5729 Alte activitati anexe transporturilor;
553 Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere;
553( Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere;

5590 Alte servicii de cazare;
561 Restaurante; -
5610 Restaurante;
562 Activititi deéalimentatie'(catering) pentru evenimente §i alte servicii de alimentatie; ----==--==""
5621 Activitdfi de alimentatie (catering) pentru evenimente i alte servicii de alimentatie; -========"""""""
5629 Alte servicii de alimentatie n.c.a. ;
563 Baruri §i alte activitati-de servire a bauturilor;
5630 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor;
681 Cumpirarea si-vinzarea de bunuri imobiliare proprii;
6810 Cumpdrarea §i vnzarea de bunuri imobiliare proprii;
682 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
771 Activitati de inchiriere i leasing cu autovehicule;
7711 Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme §i autovehicule rutiere usoare;
7712 Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele; -
772 Activititi de inchiriere si leasing cu bunuri personale i gospodiresti;
7721 Activitdi de inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament sportiv;
7722 Inchirierea de casete video si discuri (CD-uri DVD-uri) ;
- 7729 Activitati'de inchiriere si leasing cu alte bunuri personale si gospodaresti n.c.a. ;
773 Activititi de inchiriere si leasing cu alte magini echipamente si bunuri tangibile; -----=---—"""""
7731 -Activitati de inchiriere si leasing cu masini §i echipamente agricole; --<=
7732 Activitati de inchiriere §i leasing cu magini gi echipamente pentru constructii; - -
7733 Activitati de inchiriere i leasing cu masini §i echipamente de birou (inclusiv calculatoare) ; ===
7739 Activitati de inchirierea si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri intangibile n.c.a.; ===
782 Activitiiti de contractare, pe baze temporare, a personalului; ~
7820 Activitati de contractare, pe baze temporare, 3 personalului;
799 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica;
7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica;
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8110 Activititi de servicii suport combmate . 3:4__” [ W Wl LI
812 Activititi de curiifenie; ‘ o ST

8121 Activititi generale de cur#itenie a clédirilor;
8122 Activititi specializate de curétenie;
8129 Alte activititi de curétenie;
813 Activitdti de intretinere peisagistica;
8130 Activitifi de intretinere peisagistica;
823 Activitiiti de organizare a expozitiilor, targurilor§i congreselor;
8230 Activitdti de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor;
900 Activitati de creatie 5i interpretare artisticii; —
9001 Activititi de interpretare artistica (spectacole) ; ' '
9002 Activitati suport pentru interpretarea artisticl (spectacole) ; e e
9003 Activit#ti de creatie artistica;, ‘
9004 Activitdti de gestionare a salilor de spectacole;
931 Activitiiti sportive;
9311 Activitdi ale bazelor sportive;
9313 Activit#ti ale centrelor de fitness;
9319 Alte activititi sportive;
932 Alte activititi recreative si distractive;
9321 Balciuri si parcuri de distractii;
9329 Alte activitai recreative si distractive n.c.a. ;
--- CAP.V. CONSTITUIRE, AUTORIZARE. -
---Art.8.- Societatea este persoand juridica de la data inmatriculdrii in Registrul Comerfului.-----=-------
" ---CAP.VL. FUNCTIONAREA SOCIETATIL.
--Art.9. In calitate de asociat unic Orasul Curtici prin Consiliul Local al orasului Curtici are drepturile si
obligatiile stabilite de lege pentru adunarea generala. Obligatiile principale ce-i revin in aceastd ¢i'iiate
SUL § = i s o o e o i i i 0 8 2 s e 1
---a).s3 aprobe bilantul si sd stabileasca repartizarea-beneficiului net; S —_—
---b).s& desemneze pe administratori si cenzori, si-i revoce si si le dea descircarea de activitatea lor; -

---¢). s&.decidd urmdérirea administratorilor si cenzorilor pentru daunele socxeté’;n desemnand si persoana
insarcinati s-o exercite ;

---d). s& modifice statutul. :
---e). s3 hotérasc3 infiintarea de sedii secunidare- sucursale, agentii, i‘eprezentante sau alte asemenea unitati
fard personalitate juridicd-, in tard sau in strdinatate atunm cand mteresele si necesittile practice ale
functiondrii societitii o vor cere.
----f). s# decid¥ asupra cesiondrii totale sau partiale a'partilor sociale din capitalul social.
-—-Art.10.- Asociatul unic are obligatia ca cel putin o datd pe an si lucreze in indepliniréa atributiilor
previzute de art.9. El poate insa lucra astfel ori de céte ori apreciaza ci este necesar.
~--Art.11.-In cazul in care se constatd o micsorare a capltalulux acesta va fi remtrcht nainte de repartizarea
beneficiilor.
~---Art.12.- In termen de trei luni, sau in orice moment de fa § inceperea efectivd a rem;ﬁ’wn obiectului de
activitate (chiar numai partial) al societétii, asociatul unic are latitudinea de a numi un cunzur care va trebui
sa fie contabil autorizat (calificat) si care va avea obligatia sd supravegheze gestiunea societitii si sa
verifice daca bilanful si contul de beneficii si pierderi sunt legal intocmitesi in' concordantd cu
registrele i dacd acestea din urma sunt regulat {inute. Cenzorul trebuie si-si exercite personal mandatu: ----
---Art.13.- Nu pot fi cenzori, iar daci au fost numiti, decad din drepturile lor:
--- a). Rudele sau afinii ‘pand la gradul 4 inclusiv sau sotii administratorului (admmlstratonlor) sau
asociatului unic, dac¥ acesta este administrator ;
--- b).Persoanele care primesc sub orice forma, pentru alte: func(n decét aceea de cenzor, un salariu sau o
remuneratie de la administratori sau de la societate ; :

--- ¢).Persoanele cérora legea le interzice indeplinirea functiei de- admmlslrator;

" """‘"""“”w
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—--Art.l4.rQen20rii surit remunerati cu o indemnizatie fixd pe care 0 determina unicul asociat . =-----===-==-
—-Art.]5.- in orice act, scrisoare sau publicatie,emanénd de la societate se va arata in mod obligatoriu
denumirea, forma juridicd, sediul, numarul de inmatriculare in Registrul Comertului gi codul fiscal, pracum
si capitalul social. -

. _CAP.VILADMINISTRAREA SI REPREZENTAREA SOCIETATIIL -
—-Art.16.Atributiile legate de administrarea societatii vor fi indeplinite de domnul Ispravnic Gheorghe, de
cetateanie romand, nascut la data de 23.12.1990 in Zaldu, judetul Salaj, Romania, domiciliat in Curtici,
str.Primariei, nr.48, identificat cu CI seria AR nr.703786, eliberatd de SPCLEP Curtici la data 02.12.2014,
aceasta avand puteri depline; durata mandatului fiind de un an.
——-Art.17.-Administratorul are. latitudinea de a face toate operatiile care au ca scop realizarea obiectului de
activitate al societatii iar in acest sens va putea imputernicii alte persoane.---- B
—-Art.18.-Reprezentantul legal al acestei societati va fi administratorul domnul Ispravnic Gheorghe.
Reprezentarea este generald, urmand a fi exercitat in raporturile societitii cu organele financiar-bancare,
cu organele statului si ale justitiei, precum si in raporturile cu partenerii contractuali (furnizori-
beneficiari) sicu salariatii societatii. Schimbarea reprezentantului societatii se hotariste de asociatul unic
cu respectarea conditiilor de formi si de publicitate previzute de lege pentru aceasta.
-—-Art.l9.'-Reprezentantul societdfii are obligatia de a depune la registrul cornertului, semnatuia sa in
termen de 15 zile de la data inmatriculdrii societdgii in registrul comertului. Daca in ¢impul functiondrii
societatii 0 oana ‘este desemnatd ca reprezentant, aceasta va depune in termen de 15 zile de la
numirea sa, semnatura la registrul comertului. :

---CAP.VII ESPRE BILANT.

,f--?Art,gZ‘O.k-« Societatea” intocmeste bilant cel putin 0 data pe an, la inchiderea anului- financiar.

,Ad‘miﬂr{\y stratorul (administratorii) trebuie si prezinte cenzorului (cenzorilor), daca a fost numit, cel putin 0
dati pe an, bilantul exercitiului precedent, cu contul de beneficii si pierderi, insoit de documente
justificative. Aceasta operatie se face cel putin cu o lund inainte de ziua stabilita -pentru aplicarea
prevederilor art.10 din prezentul statut. -

--Dupd verificarea tuturor acestor documente, cenzorul (cenzorii) dacd a fost numit, va face asociatului

unic un raport amanuniit.

---Art.21.- Bilanful se aproba de asociatul unic §i se depune in termen de 15 zile la sdininistratia financiarZ.

---Art.22.-Din beneficiile societdtii se va preleva in fiecare an, cel putin 5% peateu furusia fondnlui de

_.rezervd, pand acest fond va atinge minim de 1/5 parte din capitalul social.-----==--====

'Art,wzk;}::-Pé'rys‘onyal‘ul societdii va participa la beneficii, daca asociatul unic hotaraste aves lucry, stabilind

REA §1 FUZIONAREA SOCIETATIL -nmmmerenmmmnene= AR -
tatea se dizolva prin:------=-* : — e
.- a).trecerea timpului stabilit pentru durata societatii;
--- b).imposibilitatea realizirii obiectului activittii sau realizarea acestuia;-
---¢).declararea nulitatii societatii;
--d).hotéirarea asociatului unic;
---¢).deschiderea procedurii lichidarii judiciare; ‘ :
---f). in cazul pierderii unei jumatati din capitalul séu social sau, dupa caz, al micsordrii lui sub minimui
legal. : ; - ;
- Art.25.- Pentru cauzd de moarte societatea nu se dizolva ci va fi continuatd de suzcesorii legali ¢
asociatului unic, daci acestia vor manifesta interes pentru mentinerea in funciiuns & SGSIE, i mmmmmmmmmen '
--.CAP.X. LICHIDAREA SOCIETATIL : ;
---Art.26.- Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea -procedurii lichidarii. Din momentul dizolvéri..
administratorii nu mai pot intreprinde noi operatii; in caz contrar, ei sunt personal si solidar raspunzitor:
pentru operaiile pe care le- au intreprins.—- s
—---Art.27.- Dizolvarea atrage transmitérea universald a patrimoniului societatii catre asociatul unic, fard
lichidare. Transmiterea patrimoniului are loc si societatea ist inceteazd existenta la urmitoarele date:----
---a).daca nu s-a facut opozitie, pe data expirarii termenului de introducere a opozitiei;

---b).daca s-a facut opozitie, pe data la care a devenit irevocabila hotiirdrea de respingere a opozitiei, sau,
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#/dupa caz, hotdrdrea prin care se constatd ci societatéansat asegiatuk DRt 6o tatiendatﬂri-ﬂe"o% oferit
ifor

garantii acceptate de creditori sau a convenit cu ac¢$tiaa(un1a(g1?gmen ntr pla@!M% .......

Art.28.- Fuziunea se face prin absorbirea unei societati d&CATFE 0 alta socictate sau prin contopirea a doud
sau mai multe societati pentru a alcitui o societate noua.
——-Art.29.- Divizarea se face prin impdrtirea intregului patrimoniu al societatii care isi Inceteaza existenta,
intre doud sau mai multe societati existente iau, astfel, fiintd. Societatea nu isi inceteaza existenta, in cazul
in care din patrimoniul ei se desprinde si se transmite citre una sau mai multe existente sau care iau, astfel,
fiinta. e -
--Art.30.- Fuziunea sau divizarea se hotiraste de fiecare societate in parte, conditiile stabilite pentru
modificarea actului constitutiv al societdii si respectarea procedurii legale.
——-Art.31.-Numirea lichidatorilor se va face de catre asociatul unic sau de catre succesoriidegali (sof, copii
majori). Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice. Lichidatorii persoane fizice sau
reprezentantii permanenti persoane fizice ai societdtii lichidatoare- trebuie sa fie lichidatori autorizati, in
conditiile legii.
——-Art.32.- Inaintea platii oriciror sume in contul pirtii ce se cuvine asociatului unic, in caz de lichidare,
 lichidatorii vor achita creditorii societdtii.
---Art.33.- Dupi aprobarea socotelilor si finalizarea lichidarii, registrele si actele societatii se vor depune la
reprezentantul societatii, care le va pastra §i conserva timp de 5 ani.
---CAP.X1. FORTA DE MUNCA. e e
—Art.34.- Incadrarea salariatilor societdii se va face pe bazi de contrsci de s
reglementirilor din dreptul muncii si al regimului de asigurdri sociale. Salarizarea s2 ste
Tliber al pirtilor, cu respectarea limitei minime de salarizare prevazute de lege. e
----- Art.35.- Societatea poate incadra si salariati ai altor societd{i sau regii autonome ori ai unor unitati
cooperatiste, cu conditia ca acestia sa presteze muncd in afara orelor de program al sociciafii, regiei
autonome sau unitatii de la care provin. Societatea poate incheia contract de munci si cu pensionarii pentru
limita de varstd sau invaliditate gradul III, acest personal avénd dreptul de a cumula pensia
cu salariul.- : —
-.CAP. XII. DESPRE MODIFICAREA STATUTULUI SI DESPRE ASOCIERE.
- .Art:36.- Prezentul act constitutiv poate fi rodificat numai de catre asociatul unic cu respeciatea conditiilor
de form si publicitate previzute de lege. -
—-Art.37:-, Asociatul unic al acestei societati nu poate avea aceeagi calitate ftr-U Ll socistate cu
raspundere limitat3.--- - Ceml :
—-Art.38.- Acolo unde nu are prevederi exprese, prezentul act constitutiv se s w5
nr.3131990. ale Codului Civil si ale celorlalte legi conexe.- B
---Redactat si dactilografiat prin grija asociatului unic in cinci exemplare oviginale, s fiind
semuat azi 24.02.2015, cand i s-au restituit 4 (patru) exemplare.----------ssmmssmmasemoean et s
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