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RAPORTUL 

anual cu privire Ia remuneratiile si avantajele acordate adminlstratorului 
societatii in cursu! anului ftnanciar 2019 

Prezentul raport este intocmit in baza prevederilor art. 55 alin. (2) s i (3) din OUG nr. 

109/2011, aprobata prin Legea 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire Ia 

remunerati ile si avantaj cle acordate di rectorului general in cursu! anului financiar. 

I. Remunera tia fixa a dit·cctot·ului general 

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgcnta a Guvernului nr. 109/20 11 privind 

guvemanta corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare, 

rcmuneratia dircctori lor este stabil ita de consiliul de administratie si nu ponte depasi nivelul 

remuneratiei stabilit pentru mcmbrii executivi ai consiliului de administraiie. 

Directorul general al SC REGIO INTEGRAL S.A. este numit de Consiliul de administratie in 

temeiul art. 18 a lin (2) din OUG I 09/20 II. 

01. Covaci loan, in calitate de director general, in anul 20 17 a beneficial de o remuneratie fixa 

bruta lunara in valoare de 4.300 lei , c.onform contractu lui de mandai nr. 2115.1 1.20 17 si stabilita 

potrivit prevederilor art. 21 alin. (5) din OUG I 09/2011 cu modificarile si completarile 

u ltcrioarc. 

II. Remuheratia Consiliului de adminis tratic nccxecutiv 

Membri i consiliului de adminiSlTatie au fost selectati in conformitatc cu prcvederile OUG 

I 09/2011 privind guvcmanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarilc si 

completarile ulterioarc si H.G. 722/2016 pentru aprobarca Normelor mctodologice de aplicare a 

unor prcvederi din OUG I 09/2011. 
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Consi1iu1 de administratie este format din 5 membrii, persoane fizice saujuridice, cu experienta 

in activitatea de administrare/management a1 unor intreprinderi pub1ice din domcniu1 de 

activitate a1 intrcprinderii pub1ice. In anu1 2019 mandatu1 de membru al Consiliu1ui de 

administratie este neremunerat. 

In anul2019, directoru1 generalnumit in conformitate cu prcvedcri le OUG 109/2011, a 
beneficial numai de indemnizatia fixa lunara in cuantumul prezentat in cxpunerca prezemata mai 
sus, mentionand ca pe parcusu1 acestui an nu au fost acordate altc avantaje. 


