ANUNT
din data de 21.08.2020

privind selectia candidatilor in vederea ocupirii functiei de Director General al SC Regio
Integral SA, conform OUG 109/2011 cu modificirile si completirile ulterioare

SC Regio Integral SA, organizeaza concurs pentru selectia candidatilor in vederea ocuparii postului de
Director General al societatii Regio Integral SA.

Procedura de selectie cuprinde urmatoarele etape succesive: Etapa | — selectia dosarelor
candidatilor. Etapa a ll-a — interviu pentru candidatji declarati “admisi” dup3 etapa .

Conditii obligatorii de participare:

1. Studii universitare finalizate, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de
licentd sau echivalenta;

2. Experienta de minim 3 an in administrarea/managementul societétilor comerciale/regiilor autonome,
al altor entitéti din sectorul public sau privat;

3. Experienta in muncé de minim 5 ani;

4. Cunoasterea limbii romane: scris, citit, vorbit;

5. O stare de sénétate corespunzétoare postului, atestats pe baza adeverintei medicale eliberats de
cétre medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

Dosarul de participare va contine in mod obligatoriu:

1. Curriculum Vitae — model european conf. H.G. nr. 1021/2004;

2. Copie act de identitate;

3. Copie documente care atesta pregatirea profesional3;

4. Documente care atestd experienta fn administrarea/managementul societétilor comerciale/regiilor
autonome, al aitor entitati din sectorul public sau privat (Carte de munca sau Adeverintd, dupi caz);
5. Adeverinta medicala eliberatd de catre medicul de familie sau alte unitati sanitare abilitate;

6. Cazier judiciar;

7. Cazier fiscal;

Criterii de evaluare/selectie:

1. Competente specifice sectorului de activitate:

2. Competente profesionale de importanta strategica;
3. Cunostinte de Guvernanta corporativa;

4. Competente sociale si personale;

5. Alinierea cu Scrisoarea de agteptari a actionarilor.

Bibliografie: OUG 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare gi Legea nr.31/1990, cu
modificérile si completéarile ulterioare.

Dosarele pentru candidatura se prezinta la Serviciul Resurse Umane (camera 5) din cadrul Primariei
Curtici, str. Primariei, nr. 47, cu documentele in copie si original pentru conformitate si pentru a primi
numér de inregistrare si data certd a depunerii.

Informatii suplimentare puteti obtine la numarul de telefon: 0745389859 — Megiesan Darius — Mircea
Data limita pentru depunerea dosarelor: 21.09.2020, ora 14:00.



