ANUNT
din data de 22.06.2021

privind selectia membrilor in Consiliul de Administratie al S.C. Regio Integral S.A. (1 pozitii),
conform OUG 109/2011 cu modificarile si completirile ulterioare

Unitatea Administrativ Teritoriala Curtici, in calitate de actionar unic pentru SC Regio Integral SA,
organizeaza concurs pentru selectia membrilor in Consiliul de Administratie.

Procedura de selectie cuprinde urmatoarele etape succesive: Etapa | — selectia dosarelor
candidatilor. Etapa a Il-a — interviu pentru candidatii declarati “admisi” dupa etapa |.

Conditii obligatorii de participare:

1. Studii universitare finalizate, respectiv studii superioare de lunga duraté absolvite cu diploma de
licen{a sau echivalents;

2. Experienta de minim 1 an in administrarea/managementul societatilor comerciale/regiilor autonome,
al altor entitati din sectorul public sau privat;

3. Experienta generala in muncé de minim 3 ani;

4. Cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie s aiba studii economice sau juridice
§i experienta in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani, conf.
OUG 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Cunoasterea limbii roméane: scris, citit, vorbit;

6. O stare de sénatate corespunzétoare postului, atestata pe baza adeverintei medicale eliberata de
catre medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

7. Respectarea prevederilor articolelor 6, 7 i 28 din OUG 109/2011 cu modificrile si completarile
ulterioare.

Dosarul de participare va contine in mod obligatoriu:

1. Curriculum Vitae — model european conf. H.G. nr.1021/2004;

2. Copie act de identitate;

3. Copie documente care atestd pregétirea profesionald;

4. Documente care atestd experienta in administrarea/managementul societatilor comerciale/regiilor
autonome, al altor entitati din sectorul public sau privat (Carte de munca sau Adeverinta, dupa caz);
5. Adeverinta medicala eliberatd de catre medicul de familie sau alte unitati sanitare abilitate;

6. Cazier judiciar;

7. Cazier fiscal;

8. Declaratie pe proprie rdspundere data in conf. cu prev. art. 326 Cod Penal, din care sa rezulte
indeplinirea conditiilor legale pentru dobandirea calitatii de administrator intr-o societate comerciald pe
actiuni, conf. prev. L31/1990 privind societitile comerciale si a prev. OUG 109/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare (Declaratia se obtine i se completeaza la depunerea dosarului).

Criterii de evaluare/selectie:

1. Competente specifice sectorului de activitate;

2. Competente profesionale de importanta strategica;
3. Cunostinte de Guvernanta corporativa;

4. Competente sociale si personale;

5. Alinierea cu Scrisoarea de asgteptari a actionarilor.

Bibliografie: OUG 109/2011 cu modificérile si completarile ulterioare si Legea nr.31/1990, cu
modificarile gi completarile ulterioare.

Dosarele pentru candidatura se prezinta la Serviciul Resurse Umane (camera 5) din cadrul Primariei
Curtici, str. Primariei, nr. 47, cu documentele n copie si original pentru conformitate si pentru a primi
numar de inregistrare si data certa a depunerii.

Informatji suplimentare puteti obtine la numarul de telefon: 0745389859 — Megiesan Darius — Mircea
Data limita pentru depunerea dosarelor: 21.07.2021, ora 14:00.



