ROMANIA
JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primariei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE, PROIECTE SI RELATII PUBLICE

LISTA FUNCTIILOR
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI CURTICI
$1 DIN CADRUL SERVICIILOR PUBLICE FARA PERSONALITATE JURIDICA
INFIINTATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL CURTICI SI A DREPTURILOR
SALARIALE STABILITE IN CONDITIILE LEGII NR.153/2017
LA DATA DE 30.09.2021

A. Salarizarea functiilor de demnitate publics

Nr. Functia Indemnizati Majorare Indemnizatie
crt. a lunara indemnizatie cu lunara
20% in temeiul (brut)
-lei - art.16, alin.(2) -
Legea nr.153/2017 -lei-
-lei-
Primar orag (cu 5.001 pana la 10.000
1. | locuitori) 11440 2288 13728
Viceprimar oras (cu 5.001 pan3 la
2. |10.000 locuitori) 9360 1872 11232

B. Salarizarea administratorului public

Salariu lunar
Nr. (brut)
crt. Functia Nivelul studiilor ~-lei-
1. | Administrator public S 9360

C. Salarizarea functionarilor publici de conducere

Nivelul Salariu lunar
Nr. studiilor (brut)
crt. Functia -lei-
Secretar al unitatii administrativ-teritoriale, S
1. Gradul II 8882
2. | Director executiv, Gradul II S 8882
Sef serviciu, arhitect-sef Ia nivel oras, Gradul S 8466
3. |II
4. | Sef birou, Gradul II S 8050
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D. Salarizarea functionarilor publici de executie

Nr. Functia Gradul Gradatie | Nivelul Salariu lunar
crt. profesional | vechime | studiilor (brut)
-lei-
1. | Auditor Superior 5 S 7072
4 S 6898
2. | Consilier, consilier Superior 5 S 6864
juridic, inspector, 4 S 6696
politist local
3. | Consilier cu CFP Superior 4 S 7347
Salariul de baza se majoreazd cu 10%
pentru exercitarea controlului financiar
preventiv, respectiv 651 lei, conform
art.15 - Legea nr.153/2017
4. | Consilier, consilier Principal 5 S 6242
juridic, inspector, 3 S 5941
expert, politist 2 S 5658
local
5. | Consilier, consilier Asistent 5 S 5620
juridie, inspector, 4 S 5483
expert, politist 3 S 5349
local 2 S 5096
1 S 4852
6. | Consilier, consilier Debutant 5 S 4999
juridic, inspector, 0 S 4014
politist local
7. | Referent, politist Superior 5 M 4688
local 3 M 4462 |
E. Salarizarea personalului contractual de conducere:
Nivelul Salariu lunar
Nr. studiilor (brut)
crt. Functia -lei-
1. Sef serviciu, Gradul II (post vacant) S 7280
2. Sef Centru de Zi pentru Copii, Gradul II S 5966
Coordonator personal de specialitate Centru S
3. de Zi pentru Copii, Gradul II 5341
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F. Salarizarea personalului contractual de executie:

Nr. Functia Gradul/ Gradatie Nivelul Salariu lunar
crt. treapta vechime | studiilor (brut)
profesional/ ‘ ~lei-
a
1. Consilier al primarului Gradul IA 2 S 5096
2. Consilier al primarului TP IA 5 M 4170
3. | Referent de specialitate culturd Gradul I 4 S 4675
4, Inginer Gradul I 5 S 4728
5. Psiholog practicant 1 S 4003
6. Educator 1 S 3859
7. | Asistent social practicant 4 S 4525
8. | Ingrijitor Centru de Zi pentru Copii 5 3278
9, Bucatar Centru de Zi pentru Copii 5 3278
10. | Functionar 1 M;G 3019
11. | Sofer TP I 5 M:;:G 2901
12. | Paznic 5 2901
13. | Sef serviciu voluntar pentru situatii 5 5206
de urgentd

14. | Mecanic utilaj 5 2901
15. | Conducator autospeciald 5 2901
4 2830
16. | Medic 2 S 13827
17. | Asistent medical principal 5 S 5140
2 S 4660
18. | Asistent medical principal 5 PL 4855
19. | Asistent medical 2 PL 4346
20. | Asistent personal 5 M:G 2703
| q M:G 2638
3 M:G 2573
2 M;G 2450
1 M;G 2333
0 M:G 2230

G. Alte drepturi de natura salariald acordate personalului platit din fonduri publice:

1. Participarea in cadrul echipelor de proiecte finantete din fonduri europene
nerambursabile:

Personalul din cadrul institutiei nominalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile, pe perioada in care isi desfasoara activitatea in aceste
conditii, beneficiazd de o majorare a salariilor de baz3, cu pand la 50%, in functie de timpul
efectiv lucrat lunar pentru activitdtile proiectului si previzute corespunzator in fisa postului,
dupa cum urmeaza:

a) pana la 20 ore pe lun3 se acord$ o majorare salariald de 10%:;
b) intre 21-40 ore pe lun& se acordd o majorare salarial3 de 20%;
c) intre 41-60 ore pe lund se acordd o majorare salariald de 30%;
d) intre 61-80 ore pe lun& se acordd o majorare salarial3 de 40%;
e) peste 80 ore pe lund se acordd o majorare salarial3d de 50%.

Aceste drepturi sunt acordate in temeiul art.16 alin.(1) din Legea - cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare si in temeiul art.4 si art.5 din Regulamentul - cadru privind stabilirea
conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cirora de
stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiectele finantate
din fonduri europene nerambursabile, aprobate prin Hotararea de Guvern nr.325/2018;
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2. Indemnizatia de hrana si norma de hrani:

Personalul din cadrul institutiei, cu exceptia demnitarilor si a politistilor locali,
beneficiaza de indemnizatia de hran3 in cunatum brut de 347 lei lunar, reprezentand a 12-a
parte din doud salarii de baz& minime brute pe tard garantate in plati acordats proportional
cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard celei de acordare, respectiv maxim 4160 lei anual.

Aceste drepturi sun acordate in temeiul art.18 din Legea - cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completdrile ulterioare,
precum si in temeiul art.36, alin.(1) din 0.U.G. nr.114/2008 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea
unor acte normative si prorogarea unor termene.

Personalul politiei locale beneficiazd de norma de hrand, astfel: norma nr.6 potrivit
anexei nr.1 din 0.G. nr.26/1994, republicatd, cu modificdrile si complet3rile ulterioare, in
cuantum de 32 lei/zi si de norma nr.12 "B" potrivit aceleiasi anexe in cuantum de 5 lei/zi;
Contravaloarea alocatiei valorice a normei de hrani acordat3 personalului politiei locale este
stabilit prin Ordinul Ministrului Dezvolitrii Regionale si Administratiei Publice nr.776/2015.

3. Sporul pentru munca prestata in timpul noptii:

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta si paznicii, beneficiazi
pentru orele lucrate in intervalul 22,00 -6,00 , de un spor pentru munca prestata in timpul
noptii de 25% din salariul de baza, conform art.20 din Legea - cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completérile ulterioare.

4. Membrii comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor:

Functionarii publici desemnati in comisiile de concurs si comisiile de solutionare a
contestatiilor privind recturarea sau promovarea in grad a functionarilor publici beneficiaza
de o indemnizatie reprezentand 10% din salariul de bazi minim brut pe tara garantat in
plata, conform art.42 din H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si compltarile ulterioare.

5. Consilierii locali

Indemnizatia maximd lunard de care beneficiazd consilierii locali este de 10% din
indemnizatia lunard a primarului orasului Curtici pentru participarea la numarul maxim de
sedinte, acordatd conform art.40 din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, cu modificirile si completsrile ulterioare, acordatd
proportional cu numdrul sedintelor la care participd consilierii locali.

Fatd de drepurile salariale mai sus mentionate institutia nu acorda compensatii,
adaosuri, prime, premii, alte drepturi in bani sau in naturs.

sef serviciu S.R.U.S.P.R.P.
ec. Megiesan Darius — Mircea
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