ROMANIA
(¥ JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primariei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

ANUNT

Avand in vedere prevederile art.618 alin.(3) din Ordonanta de Urgentd nr.57 din 3 iulie
2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completédrile ulterioare, v& aducem la
cunostintd ca

Unitatea Administrativ - Teritoriala - Oras Curtici organizeazi
CONCURS/EXAMEN

de recrutare pentru ocuparea pentru ocuparea urmaéatoarelor
functii publice generale de executie vacante:

1. POSTUL VACANT (1Id post 554929), functie publicd generald de executie de
CONSILIER JURIDIC, clasa I, grad profesional SUPERIOR la SERVICIUL
ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI JURIDIC -~ Compartimentul Juridic;

2. POSTUL VACANT (Id post 441574), functie publicd generald de executie de
CONSILIER, clasa I, grad profesional SUPERIOR la SERVICIUL ADMINISTRATIE
PUBLICA LOCALA SI JURIDIC - Compartimentul Registrul Agricol;

3. POSTUL VACANT (Id post 549143), functie publicd generald de executie de
CONSILIER, clasa I, grad profesional PRINCIPAL la SERVICIUL RESURSE
UMANE, SALARIZARE, PROIECTE SI RELATII PUBLICE - Compartimentul
Resurse Umane;

Conditii de participare la concurs:

» Pentru a participa la concursul/examenul de ocupare a functiei publice generale de
executie de CONSILIER JURIDIC, clasa I, grad profesional SUPERIOR la
SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI JURIDIC - Compartimentul
Juridic, trebuie indeplinite urmatoarele conditii:

- Studii necesare: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd in Domeniul fundamental (DFI): “Stiinte sociale”, Ramura de stiint3
(RSI): "Stiinte juridice”, Domeniul de licentd (DL): "Drept”;

- Vechime in_specialitatea studiilor: minimum 7(sapte) ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.




> Pentru a participa la concursul/examenul de ocupare a functiei publice generale de

executie de CONSILIER, clasa I, grad profesional SUPERIOR la SERVICIUL
ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI JURIDIC - Compartimentul Registrul
Agricol, trebuie indeplinite urméatoarele conditii:

Studii_necesare: studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau
echivalentd in Domeniul fundamental (DFI): "Stiinte ingineresti”, Ramura de stiint3
(RSI): “"Ingineria resurselor vegetale si animale”, Domeniile de licentd (DL):
"Agronomie”, "Horticulturd” sau "Inginerie si management in agriculturd si dezvoltare
rurald” sau "Ramura de stiintd” (RSI): “Inginerie geologicd, mine, petrol si gaze”,
Domeniul de licentd (DL): "Inginerie geodezicd” eu Specializérile (S): “M&surtori
terestre si cadastru”, ,Topogeodezie §i automatizarea asigurdrii topogeodezice” si
»Cadastru si managementul proprietatilor” sau in Domeniul fundamental (DFI): “Stiinte
sociale”, Ramura de stiintd (RSI): “Stiinte economice”, Domeniul de licentd (DL):
"Economie”;

Vechime in specialitatea studiilor: minimum 7(sapte) ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitérii functiei publice.

Pentru a participa la concursul/examenul de ocupare a functiei publice generale de
executie de CONSILIER, clasa I, grad profesional PRINCIPAL la SERVICIUL
RESURSE UMANE, SALARIZARE, PROIECTE SI RELATII PUBLICE -
Compartimentul Resurse Umane, trebuie indeplinite urmatoarele conditii:

Studii necesare: studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau
echivalentd in Domeniul fundamental (DFI): “Stiinte sociale”, Ramura de stiintd (RSI):
"Stiinte economice”, Domeniile de licentd (DL): "Contabilitate”, “Finante”, “Marketing”
sau “Economie” cu Specializarea (S): "Economie generald”;

Vechime in specialitatea studiilor: minimum 5(cinci) ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Termen de depunere a dosarelor: dosarele de concurs se depun in perioada 30
iunie 2022 - 19 iulie 2022, la sediul Primériei orasului Curtici, judetul Arad.

Probe stabilite pentru concurs:
selectia dosarelor: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirrii

termenului de depunere a dosarelor;

proba scrisé in data de 01 august 2022 ora 10%;

proba interviu: intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise.

Atédt proba scrisd cat si interviul se vor desfisura la sediul Unitdtii Administrativ -

Teritoriale — Orag Curtici, situat pe strada Primarie, nr.47.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s& contind in mod obligatoriu documentele

prevazute la art.49 din H.G.nr.611/2008 privind organizarea si dezvoltarea carierei
~ functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografia, tematica si principalele atriputii ale posturilor vacante, precum si alte date

necesare desfasurdrii concursului sunt afisate iz sediul institutiei si pe site-ul acesteia
www. primariacurtici.ro o

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
- persoana de contact: Megiesan Darius - Mircea

- telefon: 0257464004, int.15 sau 074538985¢

- e-mail: darius.megiesan@primariacurtici.ro

PRIMAR,
jr. Ban Ioan - Bogdan
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JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primariei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

BIBLIOGRAFIE
pentru sustinerea concursului/examenului pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de CONSILIER JURIDIC, CLASA I, grad
profesional SUPERIOR la Compartimentul Juridic din cadrul
SERVICIULUI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI JURIDIC

1.CONSTITUTIA ROMANIEI din 21 noiembrie 1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2.0RDONANTA DE URGENTI‘-'\ A GUVERNULUI nr.57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ: Titlul I si II ale Partii a VI-a, cu modificarile si
completérile ulterioare;

3.0RDONANTA GUVERNULUI nr.137 din 31 august 2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4.LEGEA nr.202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicatd in anul 2013, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

5.LEGEA nr.554 din 2 decembrie 2004, a contenciosului administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6.CODUL CIVIL (LEGEA nr.287 din 17 iulie 2009, privind Codul civil,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare) - Cartea I - Despre
persoane, Titlurile I - V; - Cartea a III - a - Despre bunuri, Titlul I, Titlul III si
Titlul VI;

7.CODUL DE PROCEDURA CIVILA (LEGEA nr.134 din 1 iulie 2010,
privind Codul de procedura civila republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare) - Cartea I si Cartea a II-a;

8.LEGEA nr.207 din 20 iulie 2015 privind Codul de procedura fiscala,
Titlul V si Titlul VII, cu modificarile si completarile ulterioare;

9.LEGEA nr.227 din 8 septembrie 2015, privind Codul fiscal, Titlul IX, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10.HOTARAREA GUVERNULUI nr.1 din 6 ianuarie 2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.227/2017 privind Codul fiscal,
Titlul IX, cu modificarile si completarile ulterioare;

11.LEGEA nr.98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completélrile ulterioare;

12.HOTARAREA GUVERNULUI nr.395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIMAR,
jr. Ban Idan-~Bogdan
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JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primériei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

BIBLIOGRAFIE
pentru sustinerea concursului/examenului pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de CONSILIER, clasa I, grad profesional
SUPERIOR la Compartimentul Registrul Agricol din cadrul
SERVICIULUI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI JURIDIC

1.CONSTITUTIA ROMANIEI din 21 noiembrie 1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2.0RDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI nr.57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ: Titlul I si II ale Partii a VI-a, cu modificirile si
completarile ulterioare;

3.0RDONANTA GUVERNULUI nr.137 din 31 august 2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

4.LEGEA nr.202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicatd in anul 2013, cu modificirile si
completarile ulterioare;

5.LEGEA nr.18 din 19 februarie 1991 a fondului funciar, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6.O0RDONANTA GUVERNULUI nr.28 din 27 august 2008 privind registrul
agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

7.HOTARAREA GUVERNULUI nr.985 din 27 decembrie 2019 privind
registrul agricol pentru perioada 2020-2024, cu modificdrile si completsrile
ulterioare;

8.LEGEA nr.17 din 7 martie 2014 privind unele masuri de reglementare a
vanzarii-cumpardrii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a
Legii nr.268/2001 privind privatizarea societdtilor comerciale ce detin in
administrare terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu destinatie
agricold gi infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificirile si
completarile ulterioare;

9.LEGEA nr.145 din 21 octombrie 2014 pentru stabilirea unor m3suri de
reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, cu modificirile si
completarile ulterioare.
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ROMANIA

JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primaériei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

BIBLIOGRAFIE
pentru sustinerea concursului/examenului pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de CONSILIER, clasa I, grad profesional
PRINCIPAL la Compartimentul Resurse Umane din cadrul
SERVICIULUI RESURSE UMANE, SALARIZARE,
PROIECTE SI RELATII PUBLICE

1.CONSTITUTIA ROMANIEI din 21 noiembrie 1991, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2.0RDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI nr.57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ: Tithul I, II si IIT ale Partii a VI-a, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3.0RDONANTA GUVERNULUI nr.137 din 31 august 2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

4.LEGEA nr.202 din 19 aprilie 2002 prlvmd egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicatd in anul 2013, cu modificirile Si
completarile ulterioare;

5.LEGEA nr.53 din 24 ianuarie 2003 - Codul muncii - republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

6.LEGEA - CADRU nr.153 dln 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, actualizatd cu modificirile si completarile
ulterioare;

7.HOTARAREA GUVERNULUI nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
actuallzata cu modificarile si completarile ulterioare;

8.HOTARAREA GUVERNULUI nr.611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
actuallzata cu modificdrile si completérile ulterioare;

9.HOTARAREA GUVERNULUI nr.432 din 23 martie 2004 privind dosarul
profesional al functionarilor publici, actualizatd cu modific&rile si completirile
ulterioare;

10.HOTARAREA GUVERNULUI nr.905 din 14 decembrie 2017 privind
registrul general de evidenta a salariatilor.
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ROMANIA

v JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primariei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

TEMATICA
pentru sustinerea concursului/examenului pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de CONSILIER JURIDIC, CLASA I, grad
profesional SUPERIOR la Compartimentul Juridic din cadrul
SERVICIULUI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI JURIDIC

1.Reglementarea principiilor generale de organizare a statului, drepturile,
libertatile si indatoririle fundamentale ale cetdtenilor si autoritdtile publice
fundamentale;

2.Statutul functionarilor publici;

3.Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4.Reglementarea masurilor pentru promovarea egalitatii de sanse si de
tratament intre femei si bérbati in toate sferele vietii publice din Roménia;
5.Asigurarea reglementdrilor privind modul de adresare citre instanta de
contencios administrativ a persoanei care se considerd vatamata intr-un drept
al sdu ori intr-un interes legitim, de cétre o autoritate publica.
6.Reglementarea raporturilor patrimoniale si nepatrimoniale dintre persoane,
ca subiecte de drept civil;

7.Stabilrea regulilor de competenta si de judecare a cauzelor civile si cele de
executare a hotdrérilor instantelor si a altor titluri executorii, Tnh scopul
infaptuirii justitiei Tn materie civild;

8.Cadrul legal de administrare a impozitelor, taxelor si contributiilor sociale
obligatorii (stabilirea creantelor fiscale si colectarea creantelor fiscal);
9.Stabilrea cadrului legal privind impozitele si taxe locale;

10.Asigurarea reglementarilor necesare pentru a realiza achizitionarea de
bunuri, servicii si lucrari in conditii de eficientd economica si sociala.

PRIMAR D55
jr. Ban Ioan - Bogdan




ROMANIA

JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primériei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

TEMATICA
pentru sustinerea concursului/examenului pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de CONSILIER, clasa I, grad profesional
SUPERIOR la Compartimentul Registrul Agricol din cadrul
SERVICIULUI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI JURIDIC

1.Reglementarea principiilor generale de organizare a statului, drepturile,
libertatile si indatoririle fundamentale ale cetdtenilor si autorititile publice
fundamentale;

2.Statutul functionarilor publici;

3.Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4.Reglementarea masurilor pentru promovarea egalititii de sanse si de
tratament intre femei si barbati in toate sferele vietii publice din Romania;
5.Modalitati de reglementare a fondului funciar al Romaniei:

6.Asigurarea de catre autoritdtile administratiei publice locale a evidentei cu
privire la categoriile de folosintd a terenurilor, a mijloacelor de productie
agricola si a efectivelor de animale;

7.Reglementarea vanzarii-cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan.
Privatizarea societdtilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate
publica si privatd a statului cu destinatie agricold. Infiintarea unei institutii
specializate care realizeaza privatizarea societdtilor comerciale cu profil agricol;
8.Masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol.

PRIMAR,
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ROMANIA

JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primariei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

TEMATICA
pentru sustinerea concursului/examenului pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de CONSILIER, clasa I, grad profesional
PRINCIPAL la Compartimentul Resurse Umane din cadrul
SERVICIULUI RESURSE UMANE, SALARIZARE,
PROIECTE SI RELATII PUBLICE

1.Reglementarea principiilor generale de organizare a statului, drepturile,
libertdtile si ndatoririle fundamentale ale cetdtenilor si autoritatile publice
fundamentale;

2.Statutul functionarilor publici. Prevederile aplicabile personalului contractual
din administratia publica. Evidenta personalului pl&tit din fonduri publice;
3.Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4.Reglementarea masurilor pentru promovarea egalitatii de sanse si de
tratament intre femei si bérbati in toate sferele vietii publice din Romania;
5.Reglementarea domeniul raporturilor de munc8, modul in care se efectueazs
controlul aplicdrii reglementarilor din domeniul raporturilor de muncj, precum
§i jurisdictia muncii;

6.Stabilirea sistemului de salarizare pentru personalul din sectorul bugetar
platit din bugetul general consolidat al statului:

7.Reglementarea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

8.Reglementarea organizarii si dezvoltérii carierei functionarilor publici care
cuprinde ansamblul situatiilor juridice si efectele produse, care intervin de la
data nasterii raportului de serviciu al functionarului public pand ih momentul
incetdrii acestui raport, in conditiile legii;

9.Modul de fintocmire si de gestionare a dosarelor profesionale ale
functionarilor publici si a registrului de evidentd a functionarilor publici in
cadrul autoritatilor si institutiilor publice;

10. Stabilirea metodologiei de infiintare a registrului general de evidenta a
salariatilor si de completare si transmitere in registru a elementelor raportului
de munca, de cdtre angajatorii persoane fizice sau juridice de drept privat,
indiferent daca au sau nu statutul de utilitate publicd, respectiv de catre
institutii/autoritati publice/alte entit&ti juridice care angajeazi personal in baza
unui contract individual de muncé.
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11.
12,
13.
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15,
16.
17.
18.
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ROMANIA

JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primériei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

PRINCIPALELE ATRIBUTII
ale POSTULUI VACANT functie publicd generala de executie de
CONSILIER JURIDIC, clasa I, grad profesional SUPERIOR -
SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI JURIDIC -
Compartimentul Juridic

Avizeazd si semneazd actele cu caracter juridic, aviz pozitiv sau negativ, precum si
semndtura sa fiind aplicatd numai pentru aspectele strict juridice ale documentului
respectiv;

Apéra drepturile si interesele legitime ale institutiei, asigurd consultantd si reprezentare
juridicd, avizeazd si contrasemneaza actele cu caracter juridic emise de aceasta;

Acorda consultanta, opinia sa fiind consultativd. Formuleaz& punctul su de vedere potrivit
prevederilor legale;

Studiaza temeinic cauzele la care asistd sau reprezint3 institutia;

Manifestd constiinciozitate si probitate profesionald, pledeazd cu demnitate fatd de
judecdtor si participa la proces, depune concluzii orale sau note de sedint3 ori de cate ori
considera necesar sau instanta dispune in acest sens;

Monitorizeazd aducerea la indeplinire a hotararilor judecitoresti;

Redacteaza actiunea si apararea in cadrul proceselor aflate pe rolul instantelor judecdtoresti
in diferite grade de jurisdictie;

Formeazd cereri de interventie si de redeschidere a cauzelor suspendate din motive
procedurale;

Asigurd legdtura cu compartimentele din aparatul de specialitate al primarului si cu
serviciile publice infiintate in subordinea Consiliului Local, pentru punerea la dispozitie a
documentelor necesare probatiunii, promovarii cdilor de atac si timbrérii actiunilor;

Solicité eliberarea de cdtre instanta judecdtoreascd de copii de pe hotirérile definitive si
irevocabile;

Redacteaz3 réspunsuri la scrisorile si sesizarile repartizate spre solutionare;

Verificd proiectele de contracte si acord3 vizd de legalitate;

Acord3, la cerere, consultantii juridice verbale gi scrise compartimentelor de specialitate din
cadrul aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice infiintate in subordinea
Consiliului Local, precum si primarului;

Studiaza dosarele la arhivele instantelor judecatoresti si consultd condicile de hotdréari si
registrul informativ;

Tntocmeste contractele de inchiriere, vénzare, concesionare in urma licitatiilor publice
organizate de comisiile din care face parte si le avizeazd de legalitate;

Participd la negocieri si intalniri privind incheierea contractelor, expriméndu-si opinia
juridica asupra documentelor cu caracter juridic;

Ra3spunde de legalitatea clauzelor din contractele de achizitie publicd ;

Realizeazd achizitii publice directe;

Raspunde de intocmirea actelor aditionale ce pot apérea la diferite contracte de achizitie
publica;

Vizeazd pentru legalitate documentele interne privind achizitile publice directe (note
justificative, fise de date etc.)

Verificd dosarele de achizitie publicd, urrndrind concordanta dintre documentele solicitate in
documentatia de atribuire si cele prezentate;

Intocmeste, impreund cu consilierul in achizitii publice si seful ierarhic superior, Planul
Anual de Achizitii publice.
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ROMANIA

JUDETUL ARAD
ORASUL CURTICI

315200-Curtici, str. Primariei nr. 47
tel. 0257-464004, fax 0257-464130, e-mail: secretariat@primariacurtici.ro

PRINCIPALELE ATRIBUTII
ale POSTULUI VACANT functie publica generald de executie de
CONSILIER, clasa I, grad profesional SUPERIOR -
SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SI JURIDIC -
Compartimentul Registrul Agricol

Exercitarea de atributii in vederea aplicérii Legii Fondului Funciar;
Intocmirea de rapoarte si proiecte de acte normative in vederea emiterii de HCL in
domeniul agricol si urmdreste aplicarea lor corectd;

. Transcrierea si completarea noilor registre agricole, gestionate atat pe format de hartie

cat si in format electronic a pozitiilor din registrele vechi agricole, reprezentand
gospodariile populatiei detinatoare de terenuri agricole si animale;

Contribuirea la completarea manuald si informaticd precum si la pastrarea Registrelor
Agricole;

Intocmirea documentatiei pentru punerea in posesie a terenurilor cdtre fostii proprietari
sau mostenitorii acestora, precum si in baza sentintelor judecdtoresti definitive de
punere in posesie;

Tinerea evidentei contractelor de arendare a terenurilor incheiate in baza Legii nr.
287/17 iulie 2009 privind Codul civil, republicata in M. OF nr. 505 din 15 iulie 2011, titlul
1v;

Asigurarea administrérii si intretinerii patrimoniului pastoral, proprietatea orasului;
Asigurarea sprijinului de specialitate producatorilor agricoli;

Participarea la lucrérile privind recensamintul agricol si al populatiei;

. Efectuarea de sondaje la gospodariile populatiei cu privire la sinceritatea datelor declarate

de catre capul de gospodarie, intocmind note de constatare;

.Luarea de masuri pentru finalizarea procesului de restituire, in naturd sau prin

echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in
Romania;

Eliberarea certificatelor de producator agricol;

Exercitarea de atributii privind vénzarea-cumpararea terenurilor agricole situate in
extravilan;

Eliberarea de adeverinte si documente specifice activitatii;

Intocmirea si transmiterea situatiilor statistice periodice catre organele abilitate.
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PRINCIPALELE ATRIBUTII
ale POSTULUI VACANT functie publicd generald de executie de
CONSILIER, clasa I, grad profesional PRINCIPAL -
SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE,
PROIECTE SI RELATII PUBLICE -
Compartimentul Resurse Umane

fntocmeste si gestioneazd dosarul profesional al functionarilor publici din aparatul de
specialitate al primarului si al serviciilor publice infiintate in subordinea consiliului local;
Intocmeste si gestioneaza Registrul de Evidentd a Functionarilor Publici, si dosarul
profesional al functionarilor publici in format electronic, conform formatelor standard;
Intocmeste rapoarte pentru dispozitiile primarului privind numirea/angajarea,
sanctionarea si/sau suspendarea, modificarea si/sau incetarea raporturilor de serviciu,
in conditiile legii, pentru functionarii publici din aparatul de specialitate al primarului si
din cadrul serviciilor publice infiintate in subordinea consiliului local,

Intocmegte rapoarte cu propuneri privind majorarea salariilor, acordarea de sporuri,
premii si a altor drepturi salariale in conditiile legii;

Reactualizeazd in permanentd baza de date in functie de modificirile ap&rute sau
informatii noi referitoare la functionarii publici;

Asigurd consultantd fin procesul de evaluare a performantelor individuale ale
functionarilor publici (evaluatorilor precum si personalului evaluat) prin indicarea
etapelor stabilite de lege, pentru o evaluare corectd, obiectivd si transparentd; prin
asigurarea formatului standard, precum si prin informarea privind indicatorii masurabili
care vor fi folositi pentru cuantificarea gradului de indeplinire a obiectivelor;

Asigurd consultantd si asistenta functiilor publice de conducere din aparatul de
specialitate al primarului in stabilirea masurilor privind formarea profesionald a
functionarilor publici din subordine;

Monitorizeazé aplicarea masurilor privind formarea profesionald a functionarilor publici
din aparatul de specialitate al primarului si intocmeste trimestrial un raport privind
stadiul realizarii masurilor planificate;

Gestioneazd si asigurd formatul standard pentru fintocmirea figelor de post,
functionarilor publici;- - oferd spre informare noilor angajati, in vederea conformarii,
Regulamentul de Organizare si Functionare precum si Regulamentul intern al
institutiei; -

Intocmegste dosarele de pensionare ale functionarilor publici;

Participd la intocmirea planificarii concediilor de odihn& pe anul in curs in mod esalonat,
pe baza propunerilor serviciilor si/sau compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al primarului si a personalului din cadrul serviciilor publice infiintate in
subordinea consiliului, elaborénd in acest sens Graficul de Planificare si Efectuare a
Concediilor de Odihna;

Tine cont de evidenta concediilor de odihnd, a concediilor fard platd, a concediilor
pentru evenimente familiale, a concediilor de studii, a absentelor nemotivate si a
sanctiunilor in vederea completarii in dosarelor profesionale;

Sustine activitatea comisiei de disciplind si a comisiei paritare in solutionarea cazurilor
si pune la dispozitia presedintilor celor doud comisii toate documentele solicitate;
Participd in comisiile de concurs/examen constituite in vederea organizrii concursurilor
gi/sau examenelor de recrutare sau de promovare organizate in cadrul institutiei;
Intocmeste adeverinte si situatiile statistice privind personalul si fondul de salarizare.
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DOSARUL DE INSCRIERE
pentru concursul de recrutare pentru ocuparea
functiilor publice vacante pentru care se organizeazi
concursul/examenul din data de 01.08.2022 - proba scrisd

Pentru concursul de recrutare pentru functii publice de executie

pentru care se organizeaza concursul/examenul din data de 01.08.2022 -
proba scrisd, dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor
art.49 din Hotdrarea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si
completarile ulterioare:

>

>
>
>

formularul de inscriere prevazut in ANEXA 3 din HG 611/2008, cu modificirile
si completarile ulterioare;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest3
efectuarea unor specializari si perfectionari;

copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care s ateste vechimea in munc3 si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei
(modelul orientativ al adeverintei este prevazut in ANEXA 2D din HG 611/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare);

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrdtor
al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

Curtici, gef serviciu R.U.S.P.R.P,
30.06.2022 ec. Megi:g Darius - Mircea




