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ANUNT

Avand in vedere prevederile art.18 din HOTARAREA GUVERNULUI
nr.1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Primaria orasului Curtici organizeaza concurs:

a)Numarul, denumirea si_nivelul posturilor scoase la concurs,

structurile in_cadrul cdrora se afld acestea, precum si perioada si
durata timpului de lucru si dacd se incheie pe duratd determinati sau
nedeterminatd pentru fiecare post in parte

» POSTUL VACANT functie contractuald de executie de ASISTENT MEDICAL
(PL) - asistent medical coordonator din cadrul Cabinetului medical scolar
al Liceului Tehnologic ,ION CREANGA” - Curtici de la nivelul
Compartimentului Asistentd Medicald in Unitatile de Invatdmént din
orasul Curtici, componenta a COMPVLEXULUI . SERVICII SOCIALE
SPECIALIZATE - DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA;

» Durata programului de lucru este cea corespunzatoare unui contract de
munca cu norma intreagd, durata normald a timpului de munc3 fiind de
8h/zi, respectiv 40 h/saptaméana;

> Durata contractului de munca este pe perioadd nedeterminat3.

concurs, locul de depunere a dosarului de concurs si datele de contact
ale compartimentului resurse umane sau, dupd caz, ale
compartimentului care asigurd organizarea si desfisurarea concursului

> Dosarul de concurs trebuie sa contind urmatoarele documente, conform
prevederilor art.35 din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri:



a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c)copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g)adeverinta medicalda care s3 ateste starea de sdndtate corespunzitoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h)certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd ¢d nu s-au
comis infractiuni prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de fnvatdmant,
sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane n varst3,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

» Dosarele de concurs se depun la compartimentul resurse umane sau pot
fi transmise de candidati prin Posta Romana, curierat sau e-mail.

*in cazul in care candidatii opteazd pentru transmiterea dosarului prin
intermediul Postei Roméne, curierat sau e-mail, acestia vor comunica o adresd
de e-mail in care primesc codul unic de identificare si au obligatia de a se
prezenta la secretarul comisiei cu documentele solicitate conform legii in
original.

> Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Curtici, de
la Serviciul Resurse Umane, Salarizare, Proiecte, Relatii Publice si Arhiva.
Persoana de contact este doamna Ciupuliga Silvia, nr.de telefon 0257 -
464 004, int.15.



c)Conditiile generale prevazute la art.15, conditiile specifice previazute
in fisa de post, precum si cerintele specifice previazute la art.542 alin.

(1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu
modificadrile si completéarile ulterioare;

CONDITII GENERALE:

a)are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazd,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup3 caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f)nu a fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori
de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum sgi pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin.(1) lit.h).

CONDITII SPECIFICE

» pentru POSTUL VACANT functie contractuald de executie de ASISTENT
MEDICAL (PL) - asistent medical coordonator din cadrul Cabinetului
medical scolar al Gridinitei cu program prelungit ,,GRADINITA
VESELIEI"” ~ Curtici de la nivelul Compartimentului Asistentd Medicala
in Unitatile de Invatamant din orasul Curtici, componentd a
COMPLEXULUI SERVICII SOCIALE SPECIALIZATE - DIRECTIA DE
ASISTENTA SOCIALA:



¢ studii postliceale sanitare absolvite cu diplomd de scoala postliceald
sanitara sau echivalentd ori diploma de studii postliceale prin echivalare
conform Hotarédrii Guvernului nr.797/1997 privind echivalarea studiilor
absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul
sudiilor postliceale sanitare, specialitatea medicina generala sau certificat
de calificare grofesionalé nivel 5 de ,asistent medical generalist® in
domeniul SANATATE SI ASISTENTA PEDAGOGICA;

studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

vechime in specialitate: minimum 1 an si 6 luni;

certificat de membru OAMGMAMR;

aviz de libera practica.

CERINTE SPECIFICE

Contractul individual de munca se incheie intre persoana care indeplineste
conditiile pentru a fi angajata pe functia contractuala si autoritatea public3,
prin primar, in conditiile prevazute de Legea nr.53/2003 - Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu respectarea
urmatoarelor cerinte specifice:

a) persoana sa aiba cetdtenie romana, cetdtenie a altor state membre ale
Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European
si domiciliul in Romania;

b) persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c) persoana sa aiba capacitate deplind de exercitiu;

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;

e) persoana sa indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experienta
necesare ocuparii postului, dupa caz;

f) persoana sa nu fi fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei
infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost
interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia
sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul sa nu contind clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze
de neconcurenta.

Prin exceptie de la conditia prevazuta la lit.a) pot fi angajati si cetateni
straini, cu respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specific
si legislatia muncii.

d) bibliografia si tematica
La prezentul anunt se anexaza bibliografia si tematica de concurs.

e) calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data-limita si ora
pana la care se pot depune dosarele de concurs, data, probele de
concurs, ora si locul de desfasurare a probelor de concurs, termenele
in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare probé, termenele in care
se pot depune si in care se afiseaza rezultatele contestatiilor, precum
si termenul in care se afiseaza rezultatele finale



Concursul se organizeaza la sediul Primariei orasului Curtici,

str.Primariei, nr.47 si consta in trei etape, dupd cum urmeaza:

1.
2.
3.

Selectia dosarelor de inscriere: in data de 25.10.2023, ora 1299;
Proba scrisa: in data de 03.11.2023, ora 10%;
Interviul: in data de 08.11.2023, ora 1099,

Calendarul de desfasurare a concursului este urmatorul:
Publicarea anuntului si dispozitie comisii: 13.10.2023;

Data limita de depunere a dosarelor: 23.10.2023, ora 1499;

Selectia dosarelor de inscriere: in data de 25.10.2023, ora 1290;
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 25.10.2023, ora 1490;
Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor: 26.10.2023, ora 1490;
Afisarea rezultatelor contestatiilor la selectia dosarelor: 27.10.2023, ora
1400,

Proba scrisa: 03.11.2023, ora 10%;

Afisarea rezultatelor probei scrise: 03.11.2023, ora 15%;

Depunerea contestatiilor la proba scrisa: 06.11.2023, ora 15%;

Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisa: 07.11.2023, ora 15%;
Interviul: 08.11.2023, ora 109;

Afisarea rezultatelor interviului: 08.11.2023, ora 1429,

Depunerea contestatiilor la interviu: 09.11.2023, ora 14%9;

Afigarea rezultatelor contestatiilor la interviu: 10.11.2023, ora 1490;
Afisarea rezultatelor finale: 13.10.2023, ora 1099,

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin

afisare la sediul si pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei publice
organizatoare a concursului, dupa caz, in termen de o zi lucratoare de la data
finalizarii probei si contine atat punctajul obtinut, cat si mentiunea "admis" sau
"respins”, dupa caz.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere,

proba scrisd si interviu, dupd caz, candidatii nemultumiti pot depune
contestatie la compartimentul resurse umane in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la
data afisarii rezultatului probei scrise si al interviului.

PRIMAR,
jr. Ban Ioan/- Bogdan
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NR. QM/ j012.21

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul/examenul de ocupare a postului vacant
functie contractuald de executie de ASISTENT MEDICAL (PL) -
asistent medical coordonator din cadrul Cabinetului medical scolar al
Liceului Tehnologic ,JON CREANGA" - Curtici de la nivelul
Compartimentului Asistenta Medicala in Unitdtile de Invatamant din
orasul Curtici, componenta a COMPLEXULUI SERVICII SOCIALE
SPECIALIZATE - DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

1.ORDONANTA DE URGENTA nr.57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ:
PARTEA I, PARTEA a III - a (Titlurile IV si V) si PARTEA a VI — a (TITLUL III);

2.Titirca, Lucretia: URGENTE MEDICO - CHIRURGICALE - SINTEZE - Editura
Medicald, Editia a 11I-a, Bucuresti 2019;

3.Titirc3, Lucretia: TEHNICI DE EVALUARE SI INGRIJIRI ACORDATE DE
ASISTENTII MEDICALI - GHID DE NURSING Vol II, Editura VIATA MEDICALA
ROMANEASCA, Bucuresti 2008;

4.CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE din 9 iulie 2009 al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Roméania, adoptat de Adunarea
generald nationald a OAMGMAMR in data de 9 iulie 2009 si publicat in M.O. nr.560 din

2009;

5.0RDONANTA DE URGENTA nr.144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea
profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent
medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6.ORDINUL MINISTERULUI SANATATII PUBLICE nr.1.563 din 12 septembrie
2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si
a principiilor care stau la baza unei alimentatii sdnatoase pentru copii si adolescenti;

7.ORDINULUI MINISTERULUI SANATATII nr.2.508 din 27 iulie 2023 pentru
aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor,
prescolarilor, elevilor din unitdtile de invatamént preuniversitar si studentilor din
institutiile de invatamant superior pentru mentinerea starii de sdnatate a colectivitatilor
si pentru promovarea unui stil de viatd sanatos

.
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Tematica:
I. Reglementdri privind administratia publica local3

11. Acordarea primului ajutor in caz de urgent3

Arsuri

Entorse si luxatii

Intoxicatii

Fracturi

IMA

Convulsiile

Sindromul de deshidratare acuta
Traumatismele abdominale

. Traumatismele cranio-cerebrale
0. Comele

1. Socul anafilactic

W -

el I I

II1.Tehnici de evaluare si ingriiiri acordate de asistentii medicali

Punctia venoasa

Recoltarea produselor biologice si patologice - Generalitati
Recoltarea sangelui

Recoltarea exudatului faringian

Administrarea medicamentelor - Generalitati
Administrarea medicamentelor pe cale orala
Administrarea medicamentelor pe cale respiratorie
Administrarea medicamentelor pe cale parenterala

®NO U W

IV.Ansamblul de principii si reguli ce reprezinta valorile fundamentale in baza carora se
exercitd profesia de asistent medical generalist, profesia de moasa si profesia de asistent
medical pe teritoriul Romaniei;

V.Transpunerea in totalitate a prevederilor Comisiei Europene cu referire la exercitarea
in regim temporar si de stabilire a profesiilor de asistent medical generalist si de moasé
pentru imbunatatirea cadrului legislativ si instituirea unui nou sistem informational intre
statele membre in scopul asigurdrii sigurantei bolnavului in relatie cu acesti profesionisti;

VI.Aprobarea cadrului legislativ cu privire la lista alimentelor nerecomandate
prescolarilor si scolarilor, a principiilor care stau la baza unei alimentatii sénatoase pentru
copii gi adolescenti precum si a necesarului zilnic de calorii, de substante nutritive si
elemente minerale pentru copii si adolescenti;
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VII.Garantarea de catre statul roman a drepturilor prescolarilor, elevilor si studentilor la
sanatate, educatie, mediu sanatos, protectia si ingrijirile necesare in vederea dezvoltarii
optime si atingerii celei mai bune stari de sénatate In vederea respectérii drepturilor si
obligatiilor parintilor sau ale reprezentantilor legali cdrora acesta le-a fost incredintat.
Asigurarea in unitdtile de invatdméant tuturor prescolarilor, elevilor si studentilor a
accesului la asistentd medicald primard gratuitd, cu accent pe actiunile medicale
preventive.

PRI
jr. Ban Ioa
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